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   1. Вид практики, способ (при наличии) и форма (формы) проведения
  практики:
Вид и тип практики: производственная практика, клиническая 

Наименование практики (при наличии): помощник врача ЛПУ 

(хирургического профиля)

Способы проведения практики (при наличии): выездная
Форма (формы) проведения практики:  дискретно
2. Цели и задачи практики: 
Цель производственной практики – закрепить полученные ранее и освоить новые практические навыки по диагностике и лечению хирургических заболеваний внутренних органов, острой хирургической патологии, ознакомление с организацией лечебной помощи населению и работы врача в стационаре, с основами организации здравоохранения.

Задачи:

· обследовать больных с наиболее частыми, хирургическими заболеваниями;

· оценить данные осмотра и опроса больного;

· формулировать предварительный диагноз;

· составлять план обследования;

· закрепление навыков составления плана лечения и профилактики хирургических заболеваний, оказания неотложной помощи при угрожающих жизни состояниях;

· давать ближайший и отдаленный прогноз, рекомендации для лечения;

· проводить лечение больных под руководством врача;

· правильно оформлять медицинскую документацию;

· организовывать и проводить санитарно-просветительную работу среди населения;

участвовать в научных, практических и клинико-анатомических конференциях.

3. Место практики в структуре образовательной программы:
Врач, выходящий из стен вуза, должен быть хорошо подготовлен к лечебной, профилактической, организационно-управленческой и научно-исследовательской работе в области в области медицины. Он должен быть достаточно компетентным,  знающим,  уметь применять на практике полученные знания, владеть передовыми методами управления трудовым коллективом, знать экономические проблемы медицинского учреждения и успешно решать задачи, связанные проблемами управления отделения, поликлиники, больницы.

  Производственная практика обеспечивает связь теоретических знаний с практическими навыками, умением применять данные знания для решения конкретных задач, развитием профессионального сознания и профессионально значимых качеств.  Студенты знакомятся  с деятельностью больницы.

Производственная практика является большим вкладом в подготовку будущих  врачей и очень эффективна в процессе предстоящей адаптации их при самостоятельной работе в лечебных учреждениях. 

Производственная практика выполняет важнейшие функции в системе профессиональной подготовки студентов: 

1. Обучающую – актуализация, углубление и расширение теоретических знаний, их применение в решение конкретных ситуационных задач, формирование навыков, умений; 

2. Развивающую – развитие познавательной, творческой активности будущих специалистов, развитие мышления, коммуникативные и психологические способности; 

3. Воспитывающую – формирование социально активной личности будущего специалиста, устойчивого интереса, любви к профессии; 

4. Диагностическую – проверка уровня профессиональной направленности будущих специалистов, степени профессиональной пригодности и подготовленности к профессиональной деятельности. 

Задачи производственной практики: 

1. Практически познакомить студентов с особенностями работы врача-хирурга.

2. Показать основные принципы оказания экстренной хирургической помощи. 

3. Объяснить принципы организации и особенности работы хирургической службы в целом. 

4. Научить взаимодействовать с другими специалистами стационаров и специализированных центров.

5. Развить навыки самостоятельной работы в решении конкретных практических задач по оказанию неотложной помощи.

Получить умения:

1. Проводить лечебные, профилактические и противоэпидемические

мероприятия; 

2. Оказывать необходимую медицинскую помощь больным   при

острых и обострениях  хронических заболеваний, определять тактику оказания дальнейшей медицинской помощи;

3. Проводить лечебные и реабилитационные мероприятия в объеме своей

компетенции;

4. Консультировать и госпитализировать больных в установленном порядке;

проводить лечение в стационаре;

5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности пациентов,

направлять в бюро медико-социальной  экспертизы

6. Направлять на санаторно-курортное лечение;

7.  Вести учетную и отчетную документацию, планировать работу, регулярно анализировать свою деятельность;

8. Участвовать в совещаниях, научно-практических конференциях по вопросам лечебно-профилактической помощи.

Правильная организация практики является одним из  важных путей подготовки студента к профессиональной деятельности в условиях постоянно и быстро меняющихся реалий нашей жизни, способствует углублению и расширению теоретических знаний, формированию умений использовать нормативную, правовую, справочную документацию. Происходит формирование и развитие самостоятельной активности студентов, творческой инициативы, ответственности и организованности.

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы, обеспечиваемые практикой:
	Коды формируемых компетенций/формулировки компетенций
	Индикатор достижения компетенции

	УК-№1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий
	ИД-1. Умеет осуществлять поиск и интерпретировать информацию по профессиональным научным проблемам

ИД-2. Умеет идентифицировать проблемные ситуации

ИД-3. Умеет выдвигать версии решения проблемы, формулировать гипотезу, предполагать конечный результат

ИД-4. Умеет обосновывать целевые ориентиры, демонстрировать оценочные суждения в решении проблемных ситуаций

ИД-5. Умеет применять системный подход для решения задач в профессиональной области

	УК-№3    Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели
	ИД-1. Умеет проявлять лидерство в планировании и осуществлении профессиональной деятельности, в постановке целей, в побуждении других к достижению поставленных целей 

ИД-2. Умеет вырабатывать командную стратегию,  формировать команду для выполнения практических задач 

ИД-3. Умеет распределять задания и добиваться их исполнения, реализуя основные функции управления

ИД-4. Умеет формулировать, аргументировать, отстаивать свое мнение и общие решения, нести личную ответственность за результаты

ИД-5. Умеет разрешать конфликты на основе согласования позиций и учета интересов

	УК-№4   Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия
	ИД-1. Умеет выбирать и использовать наиболее эффективные для академического и профессионального взаимодействия вербальные и невербальные средства коммуникации, в том числе на иностранном(ых) языке(ах)

ИД-2. Умеет эффективно вести диалог с партнером, высказывать и обосновывать мнения (суждения) и запрашивание мнения партнера с соблюдением общепринятых норм общения

ИД-3. Умеет соблюдать нормы публичной речи, регламент в монологе и дискуссии 
ИД-4. Умеет письменно излагать требуемую информацию, в том числе на иностранном(ых) языке(ах)

ИД-5. Умеет использовать современные информационные и коммуникационные средства и технологии

ИД-6. Умеет осуществлять коммуникацию на иностранном языке в процессе академического и профессионального взаимодействия

ИД-7. Умеет осуществлять поиск, анализ, обмен информацией через международные базы данных в профессиональной сфере

	УК-№5    Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия
	ИД-1. Умеет изучать и анализировать особенности социального взаимодействия с учетом национальных, культурных и религиозных особенностей.

ИД-2. Умеет соблюдать этические нормы и права человека

ИД-3. Умеет грамотно и доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия.

	УК-№6    Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни
	ИД-2. Умеет определять приоритеты и планировать собственную профессиональную деятельность, контролировать и анализировать ее результаты.

	ОПК -№1     Способен  реализовывать моральные и правовые нормы, этические и деонтологические принципы в профессиональной деятельности
	ИД-1. Умеет соблюдать моральные и правовые основы в профессиональной деятельности

	ОПК -№4       Способен применять медицинские технологии, специализированное оборудование и медицинские изделия, дезинфекционные средства, лекарственные препараты, в том числе иммунобиологические, и иные вещества и их комбинации при решении профессиональных задач с позиций доказательной медицины
	ИД-1. Владеет алгоритмом применения и оценки результатов использования медицинских технологий, специализированного оборудования и медицинских изделий при решении профессиональных задач 

ИД-2 . Умеет обосновать выбор и  оценить эффективность дезинфекционных средств, лекарственных препаратов, в том числе иммунобиологических, и иных веществ и их комбинаций при решении профессиональных задач с позиций доказательной медицины

	ОПК -№5   Способен оценивать морфофункциональные, физиологические состояния и патологические процессы в организме человека для решения профессиональных задач
	ИД-1.  Умеет определять  и оценивать морфофункциональные, физиологические состояния и патологические процессы организма человека.

ИД-2. Владеет алгоритмом клинико-лабораторной и функциональной диагностики при решении профессиональных задач.

ИД-3. Умеет оценивать результаты клинико-лабораторной и функциональной диагностики при решении профессиональных задач.

	ОПК -№9    Способен проводить донозологическую диагностику заболеваний для разработки профилактических мероприятий с целью повышения уровня здоровья и предотвращения заболеваний
	ИД-1. Умеет оперировать современными методами и понятиями донозологической диагностики и персонифицированной медицины при решении поставленной профессиональной задачи

	ОПК -№12     Способен применять информационные технологии в профессиональной деятельности и соблюдать правила информационной безопасности
	ИД-1. Умеет использовать современные информационные и коммуникационные средства и технологии в профессиональной деятельности.

ИД-2.  Умеет соблюдать правила информационной безопасности в профессиональной деятельности.

	ПК*- №1. Способность и готовность к проведению санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий, направленных на предупреждение возникновения инфекционных и массовых неинфекционных заболеваний (отравлений), профессиональных заболеваний, к осуществлению противоэпидемической защиты населения


	ИД-1. Умеет разрабатывать планы, рекомендации по внедрению профилактических и противоэпидемических мероприятий.

ИД-11. Умеет планировать, организовывать противоэпидемические мероприятия в эпидемических очагах, оценивать их достаточность и эффективность

	ПК*- №4. Способность и готовность к разработке, организации и выполнению комплекса санитарно-гигиенических и медико-профилактических мероприятий, направленных на повышение уровня здоровья и снижение неинфекционной заболеваемости различных контингентов населения


	ИД-1. Умеет обосновывать, разрабатывать, оценивать достаточность и эффективность плана профилактических мероприятий для различных контингентов населения, в организациях различного типа



	ПК*- №5. Способность и готовность к проведению гигиенического воспитания и обучения граждан, к проведению профессиональной гигиенической подготовки и аттестации должностных лиц и работников


	ИД-1. Владеет алгоритмом проведения гигиенического воспитания и обучения граждан,  профессиональной гигиенической подготовки и аттестации должностных лиц и работников

ИД-3. Умеет готовить  материал для гигиенического воспитания и обучения декретированных групп

	ПК*- №10.  Способность и готовность к организации и проведению мероприятий по определению факторов риска развития неинфекционных заболеваний
	ИД-1. Владеет алгоритмом проведения
профилактической работы в рамках проведения профилактического медицинского осмотра и диспансеризации взрослого населения, определения факторов риска
развития неинфекционных заболеваний

ИД-2. Умеет проводить краткое индивидуальное
и
(или) углубленное профилактическое консультирование (индивидуальное, групповое)

ИД-3. Умеет осуществлять контроль мероприятий  по коррекции факторов риска развития неинфекционных заболеваний

	ПК*- №20. Способность и готовность к участию в решении научно-исследовательских задач; к публичному представлению результатов в виде публикаций и участия в научных конференциях.
	ИД-1. Умеет применять методы проведения научно-практических исследований (изысканий)

ИД-2. Умеет работать  с научной и справочной литературой, электронными научными базами (платформами)


Профессиональные компетенции установлены на основе профессионального стандарта ______________________, утвержденного ____________________.

5. Объем практики и виды учебных работ:
Общая трудоемкость практики составляет 2 зач. единиц
	Виды учебной работы
	Трудоемкость

(час.)

	Практическая работа
	                  48

	Самостоятельная работа
	                  24

	Общая трудоемкость
	                  72


6. Содержание практики:
	Работа в подразделениях
	Трудоемкость (часы/дни)

	Курация больных 
	ежедневно

	Палата интенсивной терапии или

Реанимационное отделение
	3

	Рентгеновский кабинет, кабинет компьютерной томографии
	3

	Гипсовая
	3

	Эндоскопический кабинет, УЗИ диагностики
	3

	Кабинет переливания крови
	6

	Работа в операционной и перевязочной
	10

	Ночное дежурство
	6


7. Перечень практических навыков:
	№
	Навыки и умения
	Уровень усвоения

	1.
	Курация больного
	3-5

	2.
	Первичный осмотр экстренного больного в приемном отделении
	2-3

	3.
	Прием амбулаторного больного
	10

	4.
	Подготовка больного к плановой операции
	2-3

	5.
	Подготовка больного к экстренной операции
	2-3

	6.
	Операция на грудной полости
	1

	7.
	Операция на брюшной полости
	2

	8.
	Другие операции
	2

	10.
	Диагностическая пункция 
	1-2

	11.
	Эндоскопические исследования
	2-3

	12.
	Кожные швы (наложение и снятие)
	1-2

	13.
	Гемотрансфузия
	1-2

	14.
	Перевязки
	2-4

	15.
	Удаление тампонов и дренажей
	2-3

	16.
	Промывание желудка, кишки
	1

	17.
	Катетеризация мочевого пузыря
	1-2

	19.
	Гипсовая повязка
	2-3


Соответствие уровней усвоения: 

1 – теоретическое знание манипуляции

2 – участие в выполнении манипуляции

3 – практическое выполнение манипуляции под контролем

4 – самостоятельное выполнение манипуляции

8. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине, в том числе с использованием возможностей электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (СДО Moodle):

	№

п/п
	Наименование раздела практики
	Виды самостоятельной работы
	Формы контроля

	1
	Научно-исследовательская работа
	см. п. 9
	1. Опрос по теме НИР.

2. проверка- презентации


9. Научно-исследовательская работа:
Организационная форма научно-исследовательской работы:

- учебно-исследовательская работа студентов  или 

- научно-исследовательская работа, дополняющая учебный процесс.
Форма отчетности по научно-исследовательской работе:

- выполненная УИРС (реферат, дополняющий отчет по производственной практике; эссе; библиографический обзор);

- результаты участия в работе научного студенческого общества и кружков;

- доклад на конференции;

- научная статья (публикация);

- программный продукт;

- материалы, подготовленные к представлению на выставки и конкурсы различных уровней, для участия в стендовых и промышленных испытаниях опытных образцов (партий) проектируемых изделий;

- официально признанные результаты участия студенческих работ на выставках и конкурсах различных уровней, в стендовых и промышленных испытаниях опытных образцов (партий) проектируемых изделий;

- официально признанные результаты участия в проведении научных исследований или выполнении технических разработок;

- результаты участия в предметных олимпиадах;

- результат, подтверждающий получения гранта;

- другое (по представлению ответственных за НИРС различных организационных уровней).

10. Формы отчетности практике:
· письменный отчет по практике (дневник-отчет по практике).

· научно-исследовательская работа.

11. Формы контроля:

Устные: зачет с оценкой
Тестирование в системе moodle.

Перечень вопросов к зачету приводятся в приложении к программе производственной практики №3 «Фонд оценочных средств».
12. Библиотечно-информационное обеспечение дисциплины:
12.1. Основная литература.
1.Гостищев В.К.  Общая хирургия [Электронный ресурс] : учебник/ В. К. Гостищев. -5-е изд., испр. и доп.. -Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2020. -736 с.: ил.- URL: https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785970456125.html
2.Кузин, М. И. Хирургические болезни : учебник / М. И. Кузин, Н. М. Кузин, В. А. Кубышкин [и др. ]. - 5-е изд. , перераб. и доп. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2021. - 1024 с. - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970463468.html 
3. . Хирургические болезни. Руководство к практическим занятиям [Электронный ресурс] : учебное пособие/ ред. Н. В. Мерзликин. -Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2023. -840 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785970473153.html
4. Урология. От симптомов к диагнозу и лечению. Иллюстрированное руководство [Электронный ресурс] : учебное пособие/ ред.: П. В. Глыбочко, Ю. Г. Аляев, Н. А. Григорьев. -Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2020. -148 с.: ил.- URL: https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785970460450.html
12.2. Дополнительная  литература
1. Колопроктология  [Электронный ресурс] : руководство для врачей/ М,А. Осадчук, Т. Е. Липатова, Л. А. Тюльтяева, Е. Д. Миронова. -Москва:  ГЭОТАР-Медиа, 2024. -336 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970477120.html
2. Лебедев В.Н.  Перитонит и абдоминальный сепсис [Электронный ресурс] : руководство для врачей/ В. Н. Лебедев, А. Е. Климов, М. Ю. Персов. -Москва:  ГЭОТАР-Медиа, 2024. -168 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970480694.html
3. Неотложная абдоминальная хирургия  [Электронный ресурс] : монография/ ред. С. В. Тарасенко. -Москва:  ГЭОТАР-Медиа, 2024. -416 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970479704.html
4. Острый калькулезный холецистит и его осложнения. Новое о холелитиазе [Электронный ресурс] : Практическое руководство/ ред.: Е. М. Буриев, Г. Г. Мелконян. -Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2020. -272 с.- URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970455272.html
5. Экстренная и неотложная рентгенхирургия при травматических повреждениях органов и сосудов [Электронный ресурс] : монография/ ред.: В. В. Бояринцев [и др.]. -Москва:  ГЭОТАР-Медиа, 2022. -184 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970471074.html
6. Экстренная медицинская помощь при острых заболеваниях и травмах [Электронный ресурс] : руководство для врачей и фельдшеров/ ред. Н. Ф. Плавунов. -2-е изд., испр. и доп.. -Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2023. -720 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/ru/book/ISBN9785970479681.html
7. Эндоскопическая абдоминальная хирургия  [Электронный ресурс] : монография/ ред. А. С. Балалыкин. -Москва:  ГЭОТАР-Медиа, 2024. -800 с.- URL: https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970465356.html

12.2. Дополнительная литература.
1. Рехачев В. П.  Острый живот [Электронный ресурс] : монография/ В. П. Рехачев. -3-е изд., доп. и перераб. - Архангельск: Изд-во Северного государственного медицинского университета, 2017. -240 с.- URL: http://nb.nsmu.ru/cgi-bin/irbis64r_11/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=&I21DBN=ELIB&P21DBN=ELIB&S21STN=1&S21REF=3&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=I=&S21STR=elb/Р%2045-190319
12.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной среды «Интернет»*:
	№
	Наименование ресурса
	URL адрес
	Аннотация ресурса

	1
	Электронная библиотека СГМУ
	http://nsmu.ru/lib/

	Доступ по паролю, предоставленному библиотекой

	2
	ЭБС "Консультант студента" ВПО, СПО. Комплекты: Медицина. Здравоохранение.  Гуманитарные и социальные науки. Естественные науки
	http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studmedlib.ru/
http://www.medcollegelib.ru/
	Доступ активируется через регистрацию на любом компьютере университета.

	3
	ЭБС «Консультант врача»
	http://www.rosmedlib.ru

	Доступ по паролю, предоставленному библиотекой.


*В столбце «Наименование ресурса» указать конкретное название ресурса - сайта/портала/цифровой коллекции/библиотеки/профессиональные базы данных/справочные системы (Гарант, Консультант и др.) и т.д., в столбце «URL адрес» разместить ссылку на ресурс, в столбце «Аннотация ресурса» указать содержание ресурса.

13. Реализация электронного обучения (ЭО), использование дистанционных образовательных технологий (ДОТ)*:
	№
	Площадка ЭО и ДОТ
	Наименование электронного курса, авторы, URL адрес
	Модель реализации электронного курса

	
	moodle
	4 курс МПД Производственная практика, клиническая, хирургические болезни, помощник врача стационара
https://edu.nsmu.ru/course/view.php?id=1727

	

	
	
	
	

	
	
	
	


*В столбце «Площадка ЭО и ДОТ» указать наименование платформы обучения (Moodle, Медунет, Обрнет, конкретная платформа МООК), в столбце «Наименование электронного курса, авторы, URL адрес» разместить ссылку на ресурс, точное наименование курса, в столбце «Модель реализации электронного курса» указать информацию о реализуемой модели - веб-поддержка, смешанное обучение +ЭК, смешанное обучение ЭК+, исключительно онлайн обучение.

14. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости):
При осуществлении образовательного процесса студентами и профессорско-преподавательским составом используются следующее программное обеспечение: операционная система - MS Windows Vista Starter,MS Windows Prof 7 Upgr; офисный пакет - MS Office 2007; другое ПО -  7-zip, AdobeReader, Kaspersky Endpoint Security.
15. Материально-техническое обеспечение, необходимое для проведения практики:
Лечебно-профилактическое учреждение должно иметь в своем составе структурные подразделения, необходимые для проведения производственной практики студента в полном объёме – хирургические отделения, приемное отделение, операционные, перевязочные. Гипсовая (желательно), отделение функциональной диагностики (ЭКГ), ультразвуковые исследования (аппарат для УЗИ исследования органов брюшной полости), рентгенологическое отделение (рентгенаппаратура для исследования органов брюшной полости, легких), реанимационное отделение или палаты интенсивной терапии.

Приложение № 1 к программе практики
производственная практика, клиническая

помощник врача (хирургического профиля)
Методические рекомендации для преподавателей
1. Цели и задачи

Цель практики – закрепить полученные ранее и освоить новые практические навыки по диагностике и лечению хирургических заболеваний внутренних органов, острой хирургической патологии, ознакомление с организацией лечебной помощи населению и работы врача в стационаре, с основами организации здравоохранения.

Задачи:

· обследовать больных с наиболее частыми, хирургическими заболеваниями;

· оценить данные осмотра и опроса больного;

· формулировать предварительный диагноз;

· составлять план обследования;

· закрепление навыков составления плана лечения и профилактики хирургических заболеваний, оказания неотложной помощи при угрожающих жизни состояниях;

· давать ближайший и отдаленный прогноз, рекомендации для лечения;

· проводить лечение больных под руководством врача;

· правильно оформлять медицинскую документацию;

· организовывать и проводить санитарно-просветительную работу среди населения;

участвовать в научных, практических и клинико-анатомических конференциях.
2. Организация практики

Требования к организации практик определяются ОП и ФГОС. 
Организация практик на всех этапах должна быть направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения студентами профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню подготовки выпускника. 

Учебная, производственная и преддипломная практики осуществляются на базе ЛПУ, медицинских колледжах, аптеках, промышленных предприятиях, учреждениях образования, социальной защиты и других предприятиях, учреждениях и организациях.

При выборе мест прохождения практики лицами с ограниченными возможностями здоровья учитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных студентов. При определении мест учебной и производственной практик для лиц с ограниченными возможностями здоровья должны учитываться рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных условий и видов труда.
В случаях, предусмотренных ФГОС, учебная и производственная практики могут быть организованы непосредственно в вузе на кафедрах, в лабораториях или структурных подразделениях. 

Сроки проведения практик устанавливаются вузом в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком и с учетом требований ФГОС. 

Для руководства практикой, проводимой в СГМУ, назначается руководитель (руководители) практики из числа профессорско-преподавательского состава кафедр. 

Для руководства практикой, проводимой на предприятиях, в учреждениях или организациях, назначаются руководитель (руководители) практики от СГМУ и руководитель (руководители) от предприятия, учреждения или организации. 

Учебная, производственная и преддипломная практики, проводимые на предприятиях, в учреждениях или организациях, организуются на основании договоров между СГМУ и предприятиями (учреждениями, организациями). В случаях отсутствия договора между СГМУ и предприятием (учреждением, организацией), практики организуются на основе гарантийного письма, направленного администрацией предприятия, принимающего студента на практику, в адрес СГМУ.

При необходимости для прохождения практики лицами с ограниченными возможностями здоровья подбираются специальные рабочие места в соответствие с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых ими функций.

Руководители практики от СГМУ: 

- устанавливают связь с руководителями практики от предприятия, учреждения или организации и совместно с ними составляют рабочий график (план) проведения практики; 

- разрабатывают тематику индивидуальных заданий; 

- принимают участие в распределении студентов по рабочим местам или перемещении их по видам работ; 

- несут ответственность совместно с руководителем практики от предприятия, учреждения или организации за соблюдение студентами правил техники безопасности; 

- осуществляют контроль за соблюдением сроков практики и ее содержанием; 

- оказывают методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе материалов к выпускной квалификационной работе;

- оказывают лицам с ограниченными возможностями здоровья методическую помощь, с учетом того, чтобы предоставлять ее в различных формах с учетом видов заболеваний;

- оценивают результаты выполнения студентами программы практики.

Руководители практики от предприятия, учреждения или организации:

- совместно с руководителем практики от СГМУ составляют рабочий график (план) проведения практики;

- согласовывают индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты практики;

- предоставляют рабочие места студентам;

- обеспечивают безопасные условия прохождения практики студентам, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;

- проводят инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, правилами внутреннего трудового распорядка.

При наличии на предприятии, в учреждении или организации вакантных должностей студенты могут зачисляться на них, если работа соответствует требованиям программы практики.

На весь период прохождения практики на студентов распространяются правила охраны труда, а также внутренний трудовой распорядок, действующий на предприятии, в учреждении или организации. 

Несчастные случаи, произошедшие со студентами, проходящими практику на предприятии, в учреждении или организации, расследуются и учитываются в соответствии со статьей 227 Трудового кодекса Российской Федерации. 

Допускается заключение со студентом, проходящим практику, гражданско-правового договора (договора подряда или оказания услуг) без его зачисления в штат предприятия, учреждения или организации. 

Студенты, совмещающие обучение с трудовой деятельностью на предприятиях, учреждениях или организациях, вправе проходить в этих организациях учебную, производственную и преддипломную практики, в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими в указанных предприятиях, учреждениях или организациях, соответствует целям практики.

Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики определяется статьями 91 и 92 Трудового кодекса Российской Федерации и составляет: 

- для обучающихся в возрасте до 16 лет – не более 24 часов в неделю; 

- для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет – не более 35 часов в неделю; 

- для обучающихся в возрасте от 18 лет и старше – не более 40 часов в неделю.

При прохождении практик на предприятиях, в учреждениях или организациях, работники которых подлежат обязательным медицинским осмотрам, студенты перед началом похождения практики проходят медицинские осмотры в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» (зарегистрирован Минюстом России 21 октября 2011 г., регистрационный № 22111). 

Направление на практику оформляется приказом ректора вуза с указанием закрепления каждого студента за предприятием, учреждением или организацией с указанием вида и срока прохождения практики.

Студенты в период прохождения практики:

- выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами практики;

- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;

- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

Форма и вид отчетности студентов о прохождении практики определяются СГМУ с учётом требований ФГОС. 

По итогам прохождения студентами практики проводится зачет с дифференцированной оценкой.

Если практикой предусмотрено получение студентом трех частных оценок, общая оценка по практике выводится на основе следующих критериев: «отлично» – если в частных оценках не более одной оценки «хорошо», остальные – «отлично»; «хорошо» – если в частных не более одной оценки «удовлетворительно»; «удовлетворительно» – если в частных более одной оценки «удовлетворительно».

Результаты промежуточной аттестации по практике учитываются при подведении итогов общей успеваемости студентов. 

Студенты, не выполнившие программы практик по уважительной причине, направляются на практику повторно по индивидуальному плану. 

Студенты, не выполнившие программы практик без уважительной причины или не прошедшие промежуточную аттестацию по практике, считаются имеющими академическую задолженность.
3. Распределение часов по видам работ

Общая трудоемкость одного модуля дисциплины составляет 2 зачетных единицы
	Виды учебной работы
	Трудоемкость

(час.)

	          Практическая работа
	48

	         Самостоятельная работа
	24

	         Общая трудоемкость
	72


4. Рекомендуемый объем работ и уровни усвоения

	
	Практические навыки
	Рекомендуемый 

объем
	Количество фактически
 выполненных навыков

	
	
	
	Уметь*
	Владеть*

	1.
	Курация больного
	3-5
	
	

	2.
	Первичный осмотр экстренного больного в приемном отделении
	2-3
	
	

	3.
	Прием амбулаторного больного
	10
	
	

	4.
	Подготовка больного к плановой операции
	2-3
	
	х

	5.
	Подготовка больного к экстренной операции
	2-3
	
	х

	6.
	Операция на грудной полости
	1
	
	

	7.
	Операция на брюшной полости
	2
	
	

	8.
	Другие операции
	2
	
	

	9.
	Диагностическая пункция 
	1-2
	
	

	10.
	Эндоскопические исследования
	2-3
	
	

	11.
	Кожные швы (наложение и снятие)
	1-2
	
	х

	12.
	Гемотрансфузия
	1-2
	
	

	13.
	Перевязки
	2-4
	
	х

	14.
	Удаление тампонов и дренажей
	2-3
	
	

	15.
	Промывание желудка, кишки
	1
	
	х

	16.
	Катетеризация мочевого пузыря
	1-2
	
	

	17.
	Очистительная клизма
	1-2
	
	

	18.
	Гипсовая повязка
	2-3
	
	


Уровни усвоения

*Уметь – теоретическое знание; участие в выполнении манипуляции; практическое выполнение манипуляции под контролем;

*Владеть  – самостоятельное выполнение манипуляции.

5. Правило оформление дневника 

1. Дневник-отчет является официальным документом по производственной практике. Он должен быть написан разборчиво, грамотным медицинским языком.

2. Записи в дневнике-отчете ведутся ежедневно в конце рабочего дня и должны отражать всю выполненную работу в подразделениях больницы. Дневник-отчет ежедневно проверяется и подписывается непосредственным руководителем практики. Итог выполненных навыков за период практики должен количественно соответствовать этим записям.

3. В начале дневника-отчета дается краткая характеристика отделения: количество коек, штат отделения, врачебный стаж и квалификационная категория заведующего отделением, непосредственного руководителя практики, нозологическая структура терапевтической, хирургической или акушерской патологии, объем лечебной помощи, которая оказывается в отделении.

4. Практика продолжается в течение двух недель, пятидневной рабочей недели, 6 часов в день. Студент работает по индивидуальному графику прохождения практики. За время практики студент должен выполнить дежурство – 12 часов (одно ночное дежурство с пятницы на субботу или с субботы на воскресенье или 2 вечерних по 6 часов).

5. В дневнике необходимо представить кураторские истории болезни 5 больных по прилагаемой схеме. При изложении истории болезни следует соблюдать врачебную тайну (не указывать фамилию, домашний адрес и место работы больного), использовать современную медицинскую терминологию, правильно указать разовую и суточную дозы лекарств в латинской транскрипции. Использовать учебники и медицинскую литературу, изданную в течение последних 5-10 лет, а также толковый словарь современного русского языка.

6. В дневнике-отчете фиксируется выполненная научно-исследовательская и санитарно-просветительная работа. Выполнение указанных разделов программы практики заверяется подписью руководителя практики ЛПУ. Рекомендуемые виды НИРС (реферат, анализ лечебно-диагностической работы, доклад о больном на научной конференции).

7. По окончании практики руководитель ЛПУ даёт характеристику студенту. 

Характеристика заверяется подписью главного врача больницы или его заместителя и печатью лечебного учреждения. 

При отсутствии указанных подписей и оттиска печати дневник не принимается.

8. Дневник необходимо сдать в отдел практики СГМУ не позднее 2 сентября текущего года.

9. Оценка выставляется руководителем практики СГМУ на основании анализа дневника-отчета, характеристики студента и собеседования.

6. Содержание практики

	Работа в подразделениях больницы
	Трудоемкость (часы)

	Курация больных 
	Ежедневно


	Палата интенсивной терапии или

Реанимационное отделение
	3

	Рентгеновский кабинет, кабинет компьютерной томографии
	3

	Гипсовая
	3

	Эндоскопический кабинет
	3

	Кабинет переливания крови
	6

	Работа в операционной и перевязочной
	10

	Ночное дежурство
	12


7. Организация и контроль самостоятельной работы студентов

	№
	Наименование раздела производственной практики
	Виды самостоятельной работы
	Формы контроля

	1.
	Научно-исследовательская работа
	форма НИР
	1. Опрос по теме НИР.

2. проверка- презентации


Перечень тем научно-исследовательской работы

1. Анализ основных показателей по данной нозологии (Острый панкреатит, механическая желтуха, эмпиема плевры, абсцесс и гангрена легкого  и др.) за определенный срок (месяц, квартал, год

2. Холендохолитиаз. Принципы обследования

3. Спонтанный пневмоторакс: диагностика, лечение

4. Легочные кровотечения: диагностика, экстренная помощь

5. Желудочные кровотечения. Принципы обследования и лечения

6. Осложненная травма грудной клетки: методы обследования, принципы лечения

7. Роль лапароскопии в диагностике и лечении больных с проникающими ранениями живота

8. Методы пластики вентральных грыж.

8.  Перечень контрольных вопросов

1. Основные медицинские документы в лечебно-профилактическом учреждении.

2. Функции медицинских карт амбулаторного и стационарного больного.

3. Правила формулирования клинического диагноза.

4. Принципы написания выписного эпикриза.

5. Экстренная профилактика газовой гангрены.

6. Экстренная профилактика столбняка.

7. Экстренная профилактика бешенства.

8. Правила учета наркотических средств в лечебном учреждении.

9. Сифонная клизма: показания, методика проведения.

10. Гемотрансфузионный конфликт: причины, клиника, диагностика, неотложная помощь.

11. Методика проведения новокаиновых блокад.

12. Показания к эндоскопическим исследованиям: ФГДС, фибробронхоскопии.

13. Острый аппендицит.

14. ЖКБ.

15. Холедохолитиаз, механическая желтуха.

16. Клиника и диагностика ущемленных вентральных грыж.

17. Острая кишечная непроходимость.

18. Перитонит.

19. Экстренная помощь при напряженном пневмотораксе.

20. Экстренная помощь при желудочном кровотечении.

21. Экстренная помощь при легочном кровотечении.
9. Подведение итогов практики

По окончании практики студент полностью заполняет все отчетные разделы дневника, непосредственный руководитель практики проверяет и подписывает его и дает рабочую характеристику студента с оценкой работы по пятибалльной системе.

Дневник должен быть подписан непосредственным руководителем практики на каждой странице. В конце практики дневник и характеристика студента подписывается главным врачом или заместителем главного врача по лечебной работе и заверяются печатью лечебного учреждения. Без подписи и оттиска печати лечебного учреждения практика считается недействительной.

Итоговая отметка по практике ставиться руководителем на основании характеристики студента, оценки качества ведения дневника практики и результатов зачета. Кроме того, учитывается проведение санитарно-просветительной работы и НИРС.

Отметка «отлично» ставиться на основании следующих критериев:

· программа практики, в том числе НИРС и санпросветработа, выполнена полностью и без замечаний;

· студент не имел нарушений дисциплины;

· дневник дает четкое представление о содержании выполненной работы, записи в дневнике грамотные;

· студент имеет отличную характеристику непосредственного руководителя практики.


Отметка «хорошо»:

· программа практики выполнена полностью;

· студен допускал незначительные нарушения распорядка работы, например, единичные опоздания;

· дневник написан формально,

· характеристика, данная непосредственным руководителем практики, хорошая.

· 
Отметка «удовлетворительно»:

· программа практики выполнена, но имеются серьезные упущения;

· студент освоил не все манипуляции, относился к работе небрежно:

· дневник оформлен неряшливо, с ошибками;

· студент характеризуется посредственно.

Отметка «неудовлетворительно»:

· программа практики не выполнена, студент имеет отрицательную характеристику.
Приложение № 2 к программе практики
производственная практика, клиническая

помощник врача (хирургического профиля)
Методические рекомендации для обучающихся
1. Цели и задачи

Цель практики – закрепить полученные ранее и освоить новые практические навыки по диагностике и лечению хирургических заболеваний внутренних органов, острой хирургической патологии, ознакомление с организацией лечебной помощи населению и работы врача в стационаре, с основами организации здравоохранения.

Задачи:

· обследовать больных с наиболее частыми, хирургическими заболеваниями;

· оценить данные осмотра и опроса больного;

· формулировать предварительный диагноз;

· составлять план обследования;

· закрепление навыков составления плана лечения и профилактики хирургических заболеваний, оказания неотложной помощи при угрожающих жизни состояниях;

· давать ближайший и отдаленный прогноз, рекомендации для лечения;

· проводить лечение больных под руководством врача;

· правильно оформлять медицинскую документацию;

· организовывать и проводить санитарно-просветительную работу среди населения;

участвовать в научных, практических и клинико-анатомических конференциях.
2. Организация практики 
Требования к организации практик определяются ОП и ФГОС. 

Организация практик на всех этапах должна быть направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения студентами профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню подготовки выпускника. 

Учебная, производственная и преддипломная практики осуществляются на базе ЛПУ, медицинских колледжах, аптеках, промышленных предприятиях, учреждениях образования, социальной защиты и других предприятиях, учреждениях и организациях.

При выборе мест прохождения практики лицами с ограниченными возможностями здоровья учитывается состояние их здоровья и доступность баз практики для данных студентов. При определении мест учебной и производственной практик для лиц с ограниченными возможностями здоровья должны учитываться рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных условий и видов труда.
В случаях, предусмотренных ФГОС, учебная и производственная практики могут быть организованы непосредственно в вузе на кафедрах, в лабораториях или структурных подразделениях. 

Сроки проведения практик устанавливаются вузом в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком и с учетом требований ФГОС. 

Для руководства практикой, проводимой в СГМУ, назначается руководитель (руководители) практики из числа профессорско-преподавательского состава кафедр. 

Для руководства практикой, проводимой на предприятиях, в учреждениях или организациях, назначаются руководитель (руководители) практики от СГМУ и руководитель (руководители) от предприятия, учреждения или организации. 

Учебная, производственная и преддипломная практики, проводимые на предприятиях, в учреждениях или организациях, организуются на основании договоров между СГМУ и предприятиями (учреждениями, организациями). В случаях отсутствия договора между СГМУ и предприятием (учреждением, организацией), практики организуются на основе гарантийного письма, направленного администрацией предприятия, принимающего студента на практику, в адрес СГМУ.

При необходимости для прохождения практики лицами с ограниченными возможностями здоровья подбираются специальные рабочие места в соответствие с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых ими функций.

Руководители практики от СГМУ: 

- устанавливают связь с руководителями практики от предприятия, учреждения или организации и совместно с ними составляют рабочий график (план) проведения практики; 

- разрабатывают тематику индивидуальных заданий; 

- принимают участие в распределении студентов по рабочим местам или перемещении их по видам работ; 

- несут ответственность совместно с руководителем практики от предприятия, учреждения или организации за соблюдение студентами правил техники безопасности; 

- осуществляют контроль за соблюдением сроков практики и ее содержанием; 

- оказывают методическую помощь студентам при выполнении ими индивидуальных заданий и сборе материалов к выпускной квалификационной работе;

- оказывают лицам с ограниченными возможностями здоровья методическую помощь, с учетом того, чтобы предоставлять ее в различных формах с учетом видов заболеваний;

- оценивают результаты выполнения студентами программы практики.

Руководители практики от предприятия, учреждения или организации:

- совместно с руководителем практики от СГМУ составляют рабочий график (план) проведения практики;

- согласовывают индивидуальные задания, содержание и планируемые результаты практики;

- предоставляют рабочие места студентам;

- обеспечивают безопасные условия прохождения практики студентам, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;

- проводят инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, правилами внутреннего трудового распорядка.

При наличии на предприятии, в учреждении или организации вакантных должностей студенты могут зачисляться на них, если работа соответствует требованиям программы практики.

На весь период прохождения практики на студентов распространяются правила охраны труда, а также внутренний трудовой распорядок, действующий на предприятии, в учреждении или организации. 

Несчастные случаи, произошедшие со студентами, проходящими практику на предприятии, в учреждении или организации, расследуются и учитываются в соответствии со статьей 227 Трудового кодекса Российской Федерации. 

Допускается заключение со студентом, проходящим практику, гражданско-правового договора (договора подряда или оказания услуг) без его зачисления в штат предприятия, учреждения или организации. 

Студенты, совмещающие обучение с трудовой деятельностью на предприятиях, учреждениях или организациях, вправе проходить в этих организациях учебную, производственную и преддипломную практики, в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими в указанных предприятиях, учреждениях или организациях, соответствует целям практики.

Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики определяется статьями 91 и 92 Трудового кодекса Российской Федерации и составляет: 

- для обучающихся в возрасте до 16 лет – не более 24 часов в неделю; 

- для обучающихся в возрасте от 16 до 18 лет – не более 35 часов в неделю; 

- для обучающихся в возрасте от 18 лет и старше – не более 40 часов в неделю.

При прохождении практик на предприятиях, в учреждениях или организациях, работники которых подлежат обязательным медицинским осмотрам, студенты перед началом похождения практики проходят медицинские осмотры в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» (зарегистрирован Минюстом России 21 октября 2011 г., регистрационный № 22111). 

Направление на практику оформляется приказом ректора вуза с указанием закрепления каждого студента за предприятием, учреждением или организацией с указанием вида и срока прохождения практики.

Студенты в период прохождения практики:

- выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами практики;

- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;

- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

Форма и вид отчетности студентов о прохождении практики определяются СГМУ с учётом требований ФГОС. 

По итогам прохождения студентами практики проводится зачет с дифференцированной оценкой.

Если практикой предусмотрено получение студентом трех частных оценок, общая оценка по практике выводится на основе следующих критериев: «отлично» – если в частных оценках не более одной оценки «хорошо», остальные – «отлично»; «хорошо» – если в частных не более одной оценки «удовлетворительно»; «удовлетворительно» – если в частных более одной оценки «удовлетворительно».

Результаты промежуточной аттестации по практике учитываются при подведении итогов общей успеваемости студентов. 

Студенты, не выполнившие программы практик по уважительной причине, направляются на практику повторно по индивидуальному плану. 

Студенты, не выполнившие программы практик без уважительной причины или не прошедшие промежуточную аттестацию по практике, считаются имеющими академическую задолженность.
3. Содержание практики 
	Работа в подразделениях больницы
	Трудоемкость (часы)

	Курация больных 
	Ежедневно

	Палата интенсивной терапии или

Реанимационное отделение
	3

	Рентгеновский кабинет, кабинет компьютерной томографии
	3

	Гипосовая
	3

	Эндоскопический кабинет
	3

	Кабинет переливания крови
	6

	Работа в операционной и перевязочной
	10

	Ночное дежурство
	12


Рекомендуемый объем работ и уровни усвоения

	
	Практические навыки
	Рекомендуемый 

объем
	Количество фактически
 выполненных навыков

	
	
	
	Уметь*
	Владеть*

	1.
	Курация больного
	3-5
	
	

	2.
	Первичный осмотр экстренного больного в приемном отделении
	2-3
	
	

	3.
	Прием амбулаторного больного
	10
	
	

	4.
	Подготовка больного к плановой операции
	2-3
	
	х

	5.
	Подготовка больного к экстренной операции
	2-3
	
	х

	6.
	Операция на грудной полости
	1
	
	

	7.
	Операция на брюшной полости
	2
	
	

	8.
	Другие операции
	2
	
	

	9.
	Диагностическая пункция 
	1-2
	
	

	10.
	Эндоскопические исследования
	2-3
	
	

	11.
	Кожные швы (наложение и снятие)
	1-2
	
	х

	12.
	Гемотрансфузия
	1-2
	
	

	13.
	Перевязки
	2-4
	
	х

	14.
	Удаление тампонов и дренажей
	2-3
	
	

	15.
	Промывание желудка, кишки
	1
	
	х

	16.
	Катетеризация мочевого пузыря
	1-2
	
	

	17.
	Очистительная клизма
	1-2
	
	

	18.
	Гипсовая повязка
	2-3
	
	


Уровни усвоения

*Уметь – теоретическое знание; участие в выполнении манипуляции; практическое выполнение манипуляции под контролем;

*Владеть  – самостоятельное выполнение манипуляции.

4. Подведение итогов практики 

По окончании практики студент полностью заполняет все отчетные разделы дневника, непосредственный руководитель практики проверяет и подписывает его и дает рабочую характеристику студента с оценкой работы по пятибалльной системе.

Дневник должен быть подписан непосредственным руководителем практики на каждой странице. В конце практики дневник и характеристика студента подписывается главным врачом или заместителем главного врача по лечебной работе и заверяются печатью лечебного учреждения. Без подписи и оттиска печати лечебного учреждения практика считается недействительной.

Итоговая отметка по практике ставиться руководителем на основании характеристики студента, оценки качества ведения дневника практики и результатов зачета. Кроме того, учитывается проведение санитарно-просветительной работы и НИРС.

Отметка «отлично» ставиться на основании следующих критериев:

· программа практики, в том числе НИРС и санпросветработа, выполнена полностью и без замечаний;

· студент не имел нарушений дисциплины;

· дневник дает четкое представление о содержании выполненной работы, записи в дневнике грамотные;

· студент имеет отличную характеристику непосредственного руководителя практики.


Отметка «хорошо»:

· программа практики выполнена полностью;

· студен допускал незначительные нарушения распорядка работы, например, единичные опоздания;

· дневник написан формально,

· характеристика, данная непосредственным руководителем практики, хорошая.


Отметка «удовлетворительно»:

· программа практики выполнена, но имеются серьезные упущения;

· студент освоил не все манипуляции, относился к работе небрежно:

· дневник оформлен неряшливо, с ошибками;

· студент характеризуется посредственно.

Отметка «неудовлетворительно»:

· программа практики не выполнена, студент имеет отрицательную характеристику.

5. Задания для самостоятельной работы 

	№
	Наименование раздела производственной практики
	Виды самостоятельной работы
	Формы контроля

	1.
	Научно-исследовательская работа
	форма НИР
	Опрос по теме НИР


Перечень тем научно-исследовательской работы

1. Анализ основных показателей по данной нозологии (Острый панкреатит, механическая желтуха, эмпиема плевры, абсцесс и гангрена легкого  и др.) за определенный срок (месяц, квартал, год).

2. Холендохолитиаз. Принципы обследования.

3. Спонтанный пневмоторакс: диагностика, лечение.

4. Легочные кровотечения: диагностика, экстренная помощь.

5. Желудочные кровотечения. Принципы обследования и лечения.

6. Осложненная травма грудной клетки: методы обследования, принципы лечения.

7. Роль лапароскопии в диагностике и лечении больных с проникающими ранениями живота.

8. Методы пластики вентральных грыж.

6. Перечень контрольных вопросов

1. Основные медицинские документы в лечебно-профилактическом учреждении.

2. Функции медицинских карт амбулаторного и стационарного больного.

3. Правила формулирования клинического диагноза.

4. Принципы написания выписного эпикриза.

5. Экстренная профилактика газовой гангрены.

6. Экстренная профилактика столбняка.

7. Экстренная профилактика бешенства.

8. Правила учета наркотических средств в лечебном учреждении.

9. Гемотрансфузионный конфликт: причины, клиника, диагностика, неотложная помощь.

10. Методика проведения гемотрансфузии

11. Показания к эндоскопическим исследованиям: ФГДС, фибробронхоскопии.

12. Особенности подготовки к обследованиям толстой кишки

13. Острый аппендицит.

14. ЖКБ. Острый калькулезный холецистит
15. Холедохолитиаз, механическая желтуха.

16. Клиника и диагностика ущемленных вентральных грыж.

17. Острая кишечная непроходимость.

18. Перитонит.

19. Экстренная помощь при напряженном пневмотораксе.

20. Экстренная помощь при желудочном кровотечении.

21. Экстренная помощь при легочном кровотечении.
Приложение № 3 к программе практики
производственная практика, клиническая

помощник врача (хирургического профиля)
Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике
1. Планируемые результаты освоения образовательной программы, обеспечиваемые практикой и соотнесенные с оценочными средствами промежуточной аттестации по практике:
	Коды формируемых компетенций
	Компетенции
	Оценочные средства промежуточной аттестации

	
	Индикатор достижения компетенции
	

	УК-№1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий
	ИД-1. Умеет осуществлять поиск и интерпретировать информацию по профессиональным научным проблемам

ИД-2. Умеет идентифицировать проблемные ситуации

ИД-3. Умеет выдвигать версии решения проблемы, формулировать гипотезу, предполагать конечный результат

ИД-4. Умеет обосновывать целевые ориентиры, демонстрировать оценочные суждения в решении проблемных ситуаций

ИД-5. Умеет применять системный подход для решения задач в профессиональной области
	Зачет 

(контрольные вопросы

	УК-№3    Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели
	ИД-1. Умеет проявлять лидерство в планировании и осуществлении профессиональной деятельности, в постановке целей, в побуждении других к достижению поставленных целей 

ИД-2. Умеет вырабатывать командную стратегию,  формировать команду для выполнения практических задач 

ИД-3. Умеет распределять задания и добиваться их исполнения, реализуя основные функции управления

ИД-4. Умеет формулировать, аргументировать, отстаивать свое мнение и общие решения, нести личную ответственность за результаты

ИД-5. Умеет разрешать конфликты на основе согласования позиций и учета интересов
	Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	УК-№4   Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия
	ИД-1. Умеет выбирать и использовать наиболее эффективные для академического и профессионального взаимодействия вербальные и невербальные средства коммуникации, в том числе на иностранном(ых) языке(ах)

ИД-2. Умеет эффективно вести диалог с партнером, высказывать и обосновывать мнения (суждения) и запрашивание мнения партнера с соблюдением общепринятых норм общения

ИД-3. Умеет соблюдать нормы публичной речи, регламент в монологе и дискуссии 
ИД-4. Умеет письменно излагать требуемую информацию, в том числе на иностранном(ых) языке(ах)

ИД-5. Умеет использовать современные информационные и коммуникационные средства и технологии

ИД-6. Умеет осуществлять коммуникацию на иностранном языке в процессе академического и профессионального взаимодействия

ИД-7. Умеет осуществлять поиск, анализ, обмен информацией через международные базы данных в профессиональной сфере
	Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	УК-№5    Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия
	ИД-1. Умеет изучать и анализировать особенности социального взаимодействия с учетом национальных, культурных и религиозных особенностей.

ИД-2. Умеет соблюдать этические нормы и права человека

ИД-3. Умеет грамотно и доступно излагать профессиональную информацию в процессе межкультурного взаимодействия.
	Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	УК-№6    Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни
	ИД-2. Умеет определять приоритеты и планировать собственную профессиональную деятельность, контролировать и анализировать ее результаты.
	Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	ОПК -№1     Способен  реализовывать моральные и правовые нормы, этические и деонтологические принципы в профессиональной деятельности
	ИД-1. Умеет соблюдать моральные и правовые основы в профессиональной деятельности
	Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	ОПК -№4       Способен применять медицинские технологии, специализированное оборудование и медицинские изделия, дезинфекционные средства, лекарственные препараты, в том числе иммунобиологические, и иные вещества и их комбинации при решении профессиональных задач с позиций доказательной медицины
	ИД-1. Владеет алгоритмом применения и оценки результатов использования медицинских технологий, специализированного оборудования и медицинских изделий при решении профессиональных задач 

ИД-2 . Умеет обосновать выбор и  оценить эффективность дезинфекционных средств, лекарственных препаратов, в том числе иммунобиологических, и иных веществ и их комбинаций при решении профессиональных задач с позиций доказательной медицины
	Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	ОПК -№5   Способен оценивать морфофункциональные, физиологические состояния и патологические процессы в организме человека для решения профессиональных задач
	ИД-1.  Умеет определять  и оценивать морфофункциональные, физиологические состояния и патологические процессы организма человека.

ИД-2. Владеет алгоритмом клинико-лабораторной и функциональной диагностики при решении профессиональных задач.

ИД-3. Умеет оценивать результаты клинико-лабораторной и функциональной диагностики при решении профессиональных задач.
	Тестирование в системе moodle
Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	ОПК -№9    Способен проводить донозологическую диагностику заболеваний для разработки профилактических мероприятий с целью повышения уровня здоровья и предотвращения заболеваний
	ИД-1. Умеет оперировать современными методами и понятиями донозологической диагностики и персонифицированной медицины при решении поставленной профессиональной задачи
	Тестирование в системе moodle
Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	ОПК -№12     Способен применять информационные технологии в профессиональной деятельности и соблюдать правила информационной безопасности
	ИД-1. Умеет использовать современные информационные и коммуникационные средства и технологии в профессиональной деятельности.

ИД-2.  Умеет соблюдать правила информационной безопасности в профессиональной деятельности.
	

	ПК*- №1. Способность и готовность к проведению санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий, направленных на предупреждение возникновения инфекционных и массовых неинфекционных заболеваний (отравлений), профессиональных заболеваний, к осуществлению противоэпидемической защиты населения


	ИД-1. Умеет разрабатывать планы, рекомендации по внедрению профилактических и противоэпидемических мероприятий.

ИД-11. Умеет планировать, организовывать противоэпидемические мероприятия в эпидемических очагах, оценивать их достаточность и эффективность
	Тестирование в системе moodle
Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	ПК*- №4. Способность и готовность к разработке, организации и выполнению комплекса санитарно-гигиенических и медико-профилактических мероприятий, направленных на повышение уровня здоровья и снижение неинфекционной заболеваемости различных контингентов населения


	ИД-1. Умеет обосновывать, разрабатывать, оценивать достаточность и эффективность плана профилактических мероприятий для различных контингентов населения, в организациях различного типа


	Тестирование в системе moodle
Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	ПК*- №5. Способность и готовность к проведению гигиенического воспитания и обучения граждан, к проведению профессиональной гигиенической подготовки и аттестации должностных лиц и работников


	ИД-1. Владеет алгоритмом проведения гигиенического воспитания и обучения граждан,  профессиональной гигиенической подготовки и аттестации должностных лиц и работников

ИД-3. Умеет готовить  материал для гигиенического воспитания и обучения декретированных групп
	Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	ПК*- №10.  Способность и готовность к организации и проведению мероприятий по определению факторов риска развития неинфекционных заболеваний
	ИД-1. Владеет алгоритмом проведения
профилактической работы в рамках проведения профилактического медицинского осмотра и диспансеризации взрослого населения, определения факторов риска
развития неинфекционных заболеваний

ИД-2. Умеет проводить краткое индивидуальное
и
(или) углубленное профилактическое консультирование (индивидуальное, групповое)

ИД-3. Умеет осуществлять контроль мероприятий  по коррекции факторов риска развития неинфекционных заболеваний
	Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).

	ПК*- №20. Способность и готовность к участию в решении научно-исследовательских задач; к публичному представлению результатов в виде публикаций и участия в научных конференциях
	ИД-1. Умеет применять методы проведения научно-практических исследований (изысканий)

ИД-2. Умеет работать  с научной и справочной литературой, электронными научными базами (платформами)
	Дневник по практике.

Зачет 

(контрольные вопросы).


2. Типовые оценочные средства для промежуточной аттестации, оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций:
· научно-исследовательская работа

Перечень тем научно-исследовательской работы

1. Анализ основных показателей по данной нозологии (Острый панкреатит, механическая желтуха, эмпиема плевры, абсцесс и гангрена легкого  и др.) за определенный срок (месяц, квартал, год).

2. Холендохолитиаз. Принципы обследования.

3. Спонтанный пневмоторакс: диагностика, лечение.

4. Легочные кровотечения: диагностика, экстренная помощь.

5. Желудочные кровотечения. Принципы обследования и лечения.

6. Осложненная травма грудной клетки: методы обследования, принципы лечения.

7. Роль лапароскопии в диагностике и лечении больных с проникающими ранениями живота.

8. Методы пластики вентральных грыж.

· перечень контрольных вопросов
1. Основные медицинские документы в лечебно-профилактическом учреждении

2. Функции медицинских карт амбулаторного и стационарного больного

3. Правила формулирования клинического диагноза

4. Принципы написания выписного эпикриза

5. Экстренная профилактика газовой гангрены

6. Экстренная профилактика столбняка

7. Экстренная профилактика бешенства

8. Правила учета наркотических средств в лечебном учреждении

9. Очистительная клизма: показания, методика проведения

10. Гемотрансфузионный конфликт: причины, клиника, диагностика, неотложная помощь

11. Методика проведения новокаиновых блокад 

12. Показания к эндоскопическим исследованиям: ФГДС, фибробронхоскопии 

13. Острый аппендицит

14. ЖКБ

15. Холедохолитиаз, механическая желтуха

16 .Клиника и диагностика ущемленных вентральных грыж

17. Острая кишечная непроходимость

18. Перитонит

19 .Экстренная помощь при напряженном пневмотораксе

20. Экстренная помощь при желудочном кровотечении 

21. Экстренная помощь при легочном кровотечении

· критерии оценки

Отметка «отлично» ставиться на основании следующих критериев:
· программа практики, в том числе научно-исследовательская работа и санпросветработа, выполнена полностью и без замечаний;

· студент не имел нарушений дисциплины;

· дневник дает четкое представление о содержании выполненной работы, записи в дневнике грамотные;

· студент имеет отличную характеристику (аттестационный лист) непосредственного руководителя практики.

Отметка «хорошо»:

· программа практики выполнена полностью;

· студен допускал незначительные нарушения распорядка работы, например, единичные опоздания;

· дневник написан формально,

· аттестационный лист, заполненный непосредственным руководителем практики, показал хорошие результаты.

Отметка «удовлетворительно»:

· программа практики выполнена, но имеются серьезные упущения;

· студент освоил не все манипуляции, относился к работе небрежно:

· дневник оформлен неряшливо, с ошибками;

· студент характеризуется посредственно.

Отметка «неудовлетворительно»:
· программа практики не выполнена, студент имеет отрицательную характеристику.

                                                                        Приложение № 4 к программе практики

производственная практика, клиническая
помощник врача (хирургического профиля)
Образец дневника

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«СЕВЕРНЫЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

Министерства здравоохранения Российской Федерации
ДНЕВНИК – ОТЧЕТ

производственная практика, клиническая,
помощник врача (хирургического профиля)

студента_____ курса _____________________ факультета
Ф.И.О._______________________________________________ Группа ______
Направление подготовки (специальность) ______________________________

Направленность (профиль) ___________________________________________
Место прохождения практики: область, город ___________________________

Название учреждения _______________________________________________

Срок прохождения практики:  с _______________по  ______________20__г.

Руководитель практики на базе _______________________________________

Руководитель практики СГМУ________________________________________

20 __ г.

ПРАВИЛА ВЕДЕНИЯ ДНЕВНИКА-ОТЧЕТА


1. Дневник-отчет является официальным документом по производственной практике. Он должен быть написан разборчиво, грамотным медицинским языком.

2. Записи в дневнике-отчете ведутся ежедневно в конце рабочего дня и должны отражать всю выполненную работу в подразделениях больницы. Дневник-отчет ежедневно проверяется и подписывается непосредственным руководителем практики. Итог выполненных навыков за период практики должен количественно соответствовать этим записям.

3. В начале дневника-отчета дается краткая характеристика отделения: количество коек, штат отделения, врачебный стаж и квалификационная категория заведующего отделением, непосредственного руководителя практики, нозологическая структура терапевтической, хирургической или акушерской патологии, объем лечебной помощи, которая оказывается в отделении.

4. Практика осуществляется под непосредственным контролем врача-наставника. Практика продолжается в течение 8 дней по пятидневной рабочей недели, 6 часов в день. Студент работает по индивидуальному графику прохождения практики. За время практики студент должен выполнить дежурство – 6 часов (одно вечернее дежурство в пятницу или субботу).

5. В дневнике необходимо представить кураторские истории болезни 5 больных по прилагаемой схеме. При изложении истории болезни следует соблюдать врачебную тайну (не указывать фамилию, домашний адрес и место работы больного), использовать современную медицинскую терминологию, правильно указать разовую и суточную дозы лекарств в латинской транскрипции. Использовать учебники и медицинскую литературу, изданную в течение последних 5-10 лет, а также толковый словарь современного русского языка.

6. В дневнике-отчете фиксируется выполненная научно-исследовательская, санитарно-просветительная работа и презентации. Выполнение указанных разделов программы практики заверяется подписью руководителя практики ЛПУ. Рекомендуемые виды УИРС (реферат, анализ лечебно-диагностической работы, доклад о больном на научной конференции).

7. По окончании практики руководитель ЛПУ даёт характеристику студенту. Характеристика заверяется подписью главного врача больницы или его заместителя и печатью лечебного учреждения. 

При отсутствии указанных подписей и оттиска печати дневник не принимается.

8. Оценка выставляется руководителем практики СГМУ на основании анализа дневника-отчета, характеристики студента и собеседования.


9. В дневнике необходимо представить кураторские истории болезни 5 больных по прилагаемой схеме. 

10. Дневник необходимо сдать в отдел практики СГМУ не позднее 2 сентября текущего года.

11. Итоговая оценка за практику выставляется по результатам трех циклов (терапия, хирургия, акушерство), в спорных случаях после собеседования с преподавателем и председателем методического совета по практике.

 С правилами оформления дневника ознакомлен _______________










          Подпись

Дата ____________

СХЕМА ИСТОРИИ БОЛЕЗНИ


Больничный номер истории болезни, первая буква фамилии, возраст, род занятий больного (напр., шофер, учитель, менеджер, частный предприниматель)


Дата госпитализации. 

Госпитализация: экстренная, плановая.

Жалобы на момент курации.

Анамнез болезни, включая период стационарного лечения до начала курации: название и дата проведения операции, особенности течения послеоперационного периода, проведенное лечение (диета, гемотрансфузии и т.д.) их эффективность, если указанные мероприятия осуществлены до начала курации.

Анамнез жизни (кратко). Гинекологический анамнез у женщин.

Объективное исследование по системам изложить кратко.

Местный статус: изменения описать детально.

Лабораторные, эндоскопические, рентгенологические и другие исследования: переписать имеющие результаты и протоколы, подтверждающие клинический диагноз. Дать оценку данных исследования.

Клинический диагноз.

При необходимости наметить план дополнительных исследований.

План лечения, длительность иммобилизации при переломах костей, оперативное лечение, антибактериальная, инфузионно-трансфузионная и другие виды терапии

Примечание: объем истории болезни не должен превышать 3 страниц дневника (вклеивание дополнительных листов в дневник не допускается). 

Индивидуальный график прохождения практики 

	Работа в подразделениях 
	Трудоемкость (часы)
	Дата

	Курация больного в стационаре
	Ежедневно
	

	Палата интенсивной терапии или

Реанимационное отделение
	3
	

	Рентгеновский кабинет, кабинет компьютерной томографии
	3
	

	Гипсовая
	3
	

	Эндоскопический кабинет
	3
	

	Кабинет переливания крови
	6
	

	Работа в операционной и перевязочной
	10
	

	Ночное дежурство
	12
	


ХАРАКТЕРИСТИКА БАЗОВОГО ОТДЕЛЕНИЯ
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ИСТОРИЯ  БОЛЕЗНИ  №  2
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ИСТОРИЯ  БОЛЕЗНИ  №  3
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ИСТОРИЯ  БОЛЕЗНИ  №  4
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ИСТОРИЯ  БОЛЕЗНИ  № 5
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Подпись непосредственного руководителя практики 
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	Дата, часы:
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	 
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Подпись непосредственного руководителя практики

ОТЧЕТ О ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

	
	Практические навыки
	Рекомендуемый 

объем
	Количество фактически
 выполненных навыков

	
	
	
	Уметь*
	Владеть*

	1.
	Курация больного
	3-5
	
	

	2.
	Первичный осмотр экстренного больного в приемном отделении
	2-3
	
	

	3.
	Прием амбулаторного больного
	10
	
	

	4.
	Подготовка больного к плановой операции
	2-3
	
	х

	5.
	Подготовка больного к экстренной операции
	2-3
	
	х

	6.
	Операция на грудной полости
	1
	
	

	7.
	Операция на брюшной полости
	2
	
	

	8.
	Другие операции
	2
	
	

	10.
	Диагностическая пункция 
	1-2
	
	

	11.
	Эндоскопические исследования
	2-3
	
	

	12.
	Кожные швы (наложение и снятие)
	1-2
	
	х

	13.
	Гемотрансфузия
	1-2
	
	

	14.
	Перевязки
	2-4
	
	х

	15.
	Удаление тампонов и дренажей
	2-3
	
	

	16.
	Промывание желудка, кишки
	1
	
	х

	17.
	Катетеризация мочевого пузыря
	1-2
	
	

	18.
	Очистительная клизма
	1-2
	
	

	19.
	Гипсовая повязка
	   2-3
	 
	

	
	Другие манипуляции (перечислить)
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Уровни освоения

*Уметь – теоретическое знание; участие в выполнении манипуляции; практическое выполнение манипуляции под контролем;

*Владеть  – самостоятельное выполнение манипуляции.

 Х – обозначены рекомендуемые уровни усвоения практических навыков.
Научно - исследовательская  работа студента

(вид и тема выполненной работы, где представлена) ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подготовка презентации на тему:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Санитарно-просветительная работа

	Дата
	Название лекции, беседы, санбюллетеня
	Кол-во присутствующих

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Подпись непосредственного руководителя практики ЛПУ_________________

Примерные темы НИРС по циклу хирургии с анализом деятельности базового отделения за последние 2 года по избранной теме:

1. Анализ основных показателей по данной нозологии (Острый панкреатит, механическая желтуха, эмпиема плевры, абсцесс и гангрена легкого  и др.) за определенный срок (месяц, квартал, год).

2. Холендохолитиаз. Принципы обследования.

3. Спонтанный пневмоторакс: диагностика, лечение.

4. Легочные кровотечения: диагностика, экстренная помощь.

5. Желудочные кровотечения. Принципы обследования и лечения.

6. Осложненная травма грудной клетки: методы обследования, принципы лечения.

7. Роль лапароскопии в диагностике и лечении больных с проникающими ранениями живота.

8. Методы пластики вентральных грыж.

ХАРАКТЕРИСТИКА СТУДЕНТА
Студент Северного государственного медицинского университета ___________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

прошел практику в ___________________________________________________

___________________________________________________________________

(наименование ЛПУ)

в течение _____ дней.

За время прохождения практики выполнил 

За время прохождения практики студент зарекомендовал себя 


Выводы и рекомендации:


Руководитель практики:____________________ ____________________







(подпись)

(Фамилия, инициалы)


Главный врач:
______________________ ______________________







(подпись)

(Фамилия, инициалы)


Место печати 

лечебного учреждения 

Замечания и пожелания студента по производственной практике

Подпись студента ________________________

Замечания вузовского руководителя практики

Итоговая оценка по циклу хирургии, дата ______________________________

Подпись вузовского руководителя практики: __________________

Приложение № 5 к программе практики
производственная практика, клиническая

         помощник врача (хирургического профиля)
Перечень медицинской техники (оборудования), необходимого для обеспечения образовательного процесса по практике
-операционный стол, 

-инструментальный стол, 

-общехирургический набор инструментов, 

-наркознодыхательный аппарат;
-системы для капельных введений растворов, 

-шприцы;

- набор для гемотрансфузий;

-гипсовые бинты;

- манипуляционный стол для наложения различных гипсовых повязок;

-аппарат для УЗИ исследования органов брюшной полости).

